
华中师范大学幼儿园招聘幼儿教师公告
华中师范大学幼儿园始创于1953年，它徜徉在百年名校——华中师范大学的怀抱，立足于人杰地灵的文化沃土，秉承着“忠诚博雅、朴实刚毅”的华师精神，经过六十余年的建设，幼教经验得到充分的沉淀和积累，已成为湖北省示范性幼儿园，正以稳健的姿态向社会展现着良好的幼教风貌。为推进幼儿园进一步发展，现面向社会诚聘优秀幼儿教师。

一、招聘岗位及人数  

幼儿教师1名


二、招聘条件

1.热爱幼教事业，具有良好的政治素质和个人品德，积极向上的心理素质，身体健康；具有较强创新意识和奉献精神。

2.学历条件：学前教育、教育信息技术等相关专业，原则上为海外及国内不低于我校办学层次的院校和科研院所毕业的优秀硕士，且第一学历原则上应是上述院校的全日制普通本科。
3.科研业绩及获奖：公开发表2篇论文及以上，获得校级及以上奖励1次及以上。

4.年龄要求：原则上应届博士不超过30岁、硕士不超过26岁。有工作经历的年龄可放宽到博士35岁以下、硕士30岁以下（有小学高级教师职称或区级以上学科带头人，年龄可适当放宽到35岁以下）。年龄计算截止时间为2017年6月30日。
5.外语水平：非英语专业毕业生的英语六级成绩要达到425分，英语专业毕业生要通过专业八级，其它语种根据需要确定外语水平。
6.具有应聘岗位资格证，健康证，普通话二级甲以上，国家计算等级证。


7.具备岗位所需要的专业技能，能熟练操作电教和网络。


三、用工形式与待遇
1.预聘制，首聘期3年。    

2.薪酬福利由按聘用岗位确定。

 

四、报名方式及时间

2017年4月30日前登录“华中师范大学人才招聘系统”，通过人事处网站登录或直接登录以下网址（http://218.199.196.166/ppygzz/control/ppzplogin）报名应聘。

五、面试


     1.资产公司牵头成立招聘工作小组，制定考核办法；

     2.招聘工作小组根据网上报名情况进行资格初审，确定面试名单；

3.面试时间以电话通知为准，按要求携带本人身份证、学历证书及其他相关能适应本岗位的证书及资料原件进行资格审查。

六、录用

     1.面试合格后，在校医院体检和洪山区妇幼保健院办理健康证。

     2.体检合格签订劳动（聘用）合同后上岗。

                                   华中师范大学人事处

                            武汉华中师大资产经营管理有限公司  

                                   华中师范大学幼儿园

                            2017年2月17日

